
LIDERAZGO
COVID-19

Cuando creíamos que nuestras
pequeñas acciones no surtían

efecto

Nuestra responsabilidad nos llevó
a mitigar los contagios y

  reaccionar de manera antcipada.

Cuando nos sentíamos solos y
aislados

Cuando toda actividad se
suspendió y las preocupaciones

aumentaron

Nos enfocamos en la solución de
problemas, entendiendo que

siempre habrá decisiones difíciles,

pero con resultados.

Encontramos la oportunidad de
conocernos a nosotros mismos y

entender nuestra naturaleza
inconsciente.

EN TIEMPOS DE

FILOSOFÍA 危机 (WEI JI)

Cuando empezábamos a entender
que nuestro negocio no era

primordial en tiempos de crisis

Identificamos áreas de oportunidad
en vicios ocultos, modelos con altos

costos y baja productividad y
alguna que otra ineficiencia.

CRISIS OPORTUNIDAD

Cuando creíamos que el día
necesitaba más horas

Sumamos fortalezas y creamos
complementareidades.

Cuando la comunicación
escaseaba

Fuimos muy asertivos en transmitir
los mensajes y estar abiertos al

diálogo.

Cuando la crisis parecía
inminente

Nuestro corazón emprendedor nos
hizo buscar nuevas maneras de
levantarse y llevar a nuestra

organización al siguiente nivel.

Cuando parecía que no
podíamos confiar en nadie

Encontramos colaboradores
comprometidos y con la voluntad

de transformarse junto con la
organización.

Cuando parecía que las fuerzas
se agotaban

Destacamos en creatividad e
innovación para impulsar

proyectos nuevos que crean valor y
que se convertirán en una práctica

constante.
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